
 

2024 第十六屆國際學術研討會 
全球健康議題及照護人力資源 

Global Health Issues & Healthcare Human Resources 

各國邁向高齡化，照護人力的需求遽增，新冠疫情過後，人力短缺加劇，健康

專業人力(Human Resource for Health) 成為各國醫療衛生施政重點，世界衛生組織

（WHO）也提出「2030 健康專業人力資源全球政策 (Global Strategy on Human 

Resources For Health: Workforce 2030)」致力於規劃未來的專業照護人力需求及需具

備的能力，因其關乎國家發展和全民健康。 

本屆國際研討會邀請來自美國、日本、台灣的產官學專家，分享各國在後疫情

時代、智慧科技領銜的大環境下，以前瞻性與創新思維的政策規劃，整合智慧健康

照護與人力資源，造就政策革新、專業自主、團隊合作的新局面。 

1. 時間：2024 年 6 月 29日(星期六) 

2. 地點：中臺科技大學 勤學大樓 B1 國際會議廳(台中市北屯區廍子路 666 號) 

3. 主辦單位 

中臺科技大學護理學院護理系 

彰化基督教醫療財團法人彰化基督教醫院 

台中慈濟醫院 

中華民國護理師護士公會全國聯合會 

4. 本次會議英文、中文合併使用。 

5. 報名及費用：本會會員可享前 30 名免報名費，請在全聯會繼續教育研習活動處

報名，恕不接受現場報名，自即日起報名，至 6 月 5 日(星期日)或額滿截止。逾

30 名後可向主辦單位報名(網址：https://reurl.cc/lgK7Nd)，可享早鳥優惠價新台

幣 1000 元，需於 2024 年 5 月 20 日(星期一)前完成早鳥報名及繳交費用。另校園

停車費 50元/日（自費）。 

6. 完成所有課程之學員提供研習證書，以及護理師/專科護理師繼續教育積分、長

期照顧服務人員繼續教育積分，積分相關問題，請洽中臺科技大學護理系。 

7. 研究論文徵選及發表：接受中/英文投稿，經審查錄取，提供每篇錄取之研究論

文一份發表證明。 

(1)  研究論文相關主題：長期照顧、健康促進、護理教育、家庭照護、心理衛生、

社區照護、臨床照顧、其他 

(2) 投稿摘要請詳見官網說明，投稿網址: https://reurl.cc/nrGLY1。 

(3) 甄審錄取之口頭及海報將在 6 月 29日於會議場地發表 

8. 相關事宜聯絡者 

報名繳費：賴老師(04-22391647 #7313，107943@ctust.edu.tw ) 

投稿相關：林老師(04-22391647 #7345，107651@ctust.edu.tw ) 
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議程表(2024 年 6 月 29 日) 
 

時間(Time) 主題(Topic) 講員 (Speaker) 主持人(Chair) 

08:20-08:50 報到（Registration） 

08:50-09:00 開幕式暨貴賓致詞 
陳錦杏校長 
蔡麗雲院長 

09:00-10:00 
The shortage of nursing workforce in Japan Associate Professor 

Shuji Amano 
劉紋妙副教授 

討論時間 Q & A 

10:00-10:20 茶敘、海報論文觀摩 

10:20-11:20 

How AI can Assist Healthcare Environment in the 

era of Big Data 

Senior Data 

Scientist 

Po-Ya Hsu 

楊佰能助理教授 

討論時間 Q & A 

11:20-12:00 

Strategies for the shortage of nursing workforce: A 

medical centre ‘s perspective  

(護理人力短缺下的策略: 一家醫學中心的觀點) 

李雅文主任 陳全美副教授 

12:00-12:30 午餐（Lunch Time） 

12:30~13:10 
口頭發表(Oral Presentation- Session A) 蔡淑美助理教授 

口頭發表(Oral Presentation- Session B) 王麗芬助理教授 

13:20-14:20 
Nursing Out loud: A Nurse’s Political Advocacy 

Story(護理人政治倡議之經驗分享) 
陳靜敏特聘教授 蔡麗雲院長 

14:20-15:00 

Think Big and Start Small: Promoting positive 

Environments for nursing practices  (大處著眼小處
著手:提升正向護理執業環境) 

解旻容主任 邱淑卿助理教授 

15:00-15:20 茶敘、海報論文觀摩 

15:20-16:00 
Creating a smart and friendly nursing 
environment (打造智能友善護理環境) 

吳姿蓉副院長 莊淑婷副院長 

16:00-16:20 綜合討論 (Panel Discussion) 
蔡麗雲院長 
陳全美主任 

16:20 閉幕賦歸、簽退 

講員/貴賓/主持人: (依場次順序) 

陳錦杏 中臺科技大學校長 
蔡麗雲 中臺科技大學護理學院院長 
Shuji Amano Associate Professor, Vice Dean, Department of Medical & General Sciences; Vive 

Director, Centre for International Research and Education, Nihon Institute of Medical Science 

(NIMS), Japan 

劉紋妙 中臺科技大學副教授 
Keiko Hattori Assistant Professor, Department of Nursing, Nihon Institute of Medical Science 

(NIMS), Japan  

Dr. Po-Ya Hsu Atomo Inc. Senior Data Scientist, U.S.A. 

楊佰能 中臺科技大學助理教授 
李雅文 彰化基督教醫院 護理部主任  
陳全美 中臺科技大學護理系主任/副教授 
蔡淑美 中臺科技大學助理教授/副主任  
王麗芬 中臺科技大學助理教授/副主任  
陳靜敏 國立成功大學護理學系特聘教授、中華民國立法院前立法委員 
解旻容 大千健康醫療體系護理部主任 
邱淑卿 中臺科技大學助理教授/副主任 
吳姿蓉 中山醫學大學附設醫院副院長  
莊淑婷 台中慈濟醫院副院長 


